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1 ALIANZAS PARA
LOGRAR

LOS OBJETIVOS

TRABAUO DECENTE INDUSTRIA, 10 REDUCCION DE LAS
¥ CRECIMIENTO INNOVACION E DESIGUALDADES
ECONGMICD INFRAESTRUCTURA -~
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16 PAZ JUSTICIA
E INSTITUCIONES
SOLIDAS
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ECONOMICO

FIN L SALUD EDUCACION
DE LA POBREZA| CER Y BIENESTAR DE CALIDAD
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IGUALDAD TRABAID DECENTE 1 REDUCCIGN DE LAS 1 PAZ, JUSTICIA
DE GENERD Y CRECIMIENTO DESIGUALDADES EINSTITUCIONES

ECONGMICO -~ SOLID.
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2 HAMBRE AGUA LIMPIA
Y SANEAMIENTO
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Fuente: Adaptado de Pacto Global - Red Colombia y Red Espafia.



RELACION CON LOS 10 PRINCIPIOS DEL
PACTO GLOBAL
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PRINCIPALES ODS QUE SE APLICAN EN
LA FUNDACION HONEY BEE IMPACT

4 EDUCACION 5 IGUALDAD
DE CALIDAD DE GENER[]
.

Construyendo
acciones para
cumplir con

los OD$ "m" -
ll]s UHJE”VUS
A S fass 5 | B =y CHAMPLAIN
B BV \\NH!L\ M uNIVER 9.1?{ PRED | [l < B COLLEGE

Construyendo alianzas
para alcanzar un mayor
impacto en el territorio




ALIANZAS PARA
LOGRAR

LOS OBJETIVOS

Reconoce la necesidad
imperativa de educar a los
futuros lideres que puedan
trabajar en todos los
sectores, comprender los
desafios mds apremiantes de
nuestro mundo y tener la
experiencia y las habilidades
para traducir el
conocimiento en accién.
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TRANSVERSAL A TODOS

LOS PRINCIPIOS DEL
PACTO GLOBAL

C HAMPLAIN
COLLEGE

Es una manifestacién
concreta de cémo podemos
trabaijar juntos para
abordar objetivos globales,
un programa
multidisciplinario y prdctico
que prepara estudiantes y
comunidades para liderar
un mejor hoy y un mejor
manana.

A partir de generar
procesos de
pensamiento
adaptativos, soportan
cambios innovadores e
inclusivos, para inspirar
alumnos y
comunidades.

Forma profesionales integrales, éticos, con
sentido politico e innovadores; también
construye procesos colaborativos y de
confianza social para la anticipacién de
oportunidades, y la construccidn de soluciones
o necesidades propias y del entorno.



BBVA Creando Oportunidades.

En el marco de la
responsabilidad social han
establecido un compromiso con
el desarrollo ambiental y el
progreso del gremio de
apicultores de la region.

La Corporacion BBVA, ha dado
un apoyo al proyecto en
material de capacitacién y
donacion de equipos, entre otros.
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EDUCACION IGUALDAD TRABAJO DECENTE
DE CALIDAD DE GENERO Y CRECIMIENTO
ECONOMICO
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Construyendb un

programa de “
sensibilizaciona .\

nivel escolar ~** il
frente a las
abejas

p RI N CI pl O S Conformacion del Grupo PﬁZANDO

1 AL 6 D EL SABERES en el Colegio de Morros
PACTO Construyendo ||
GLOBAL la forma mas

adecuada de
rescatar
enjambres

Construyendo
L una solucion

participativa
frente ala
pérdida de

colmenas 9
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Construyendo
el .
empoderamiento [ il
de la mujer |
santandereana
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L Construyendo

indicadores sociales

Familias Colegios Municipios Colmenas
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Entre el afio 2018 y
enero de 2020, se
han realizado 31
capacitaciones
a nivel local y con
diferentes actores
del territorio.

Construyendo las bases para la
profesionalizacion de la apicultura
y meliponicultura en Colombia
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7= [F™W  PRINCIPIOS 7 AL 9
%] U5l DELPACTOGLOBAL

Colapsando S
~ Colombia perdi6 el 45% de
las colmenas de produccién
de miel, entre octubre de
2016 y octubre de 2017
(SOLATINA, 2017).
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SenS|b|I|zqaon y ensenanza
para alinear la actividad con
Ios CIC|S de Ia naturaleza.




TRABAJO DECENTE 11 CIUDADES Y

12 Vo' PRINCIPIO

RESPONSABLES 1 O D E L
CO PACTO
GLOBAL

Y CRECIMIENTO COMUNIDADES
ECONOMICO SOSTENIBLES

Construyendo
comunidades
sostenibles y

A Construyendo la gobernabilidad del
proyecto para garantizar su sostenibilidad

Z:V Universidad . /
PRCECEE == B Ew \
‘ ; Estc;ble:er la
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dentificar los § %y oo v Desarroliarel

indicadores de plan




Construyendo
realidades en el
territorio

2.100
kilos de miel

kilos de cera

Produccion 2019, incluyendo
primer trimestre de 2020

ndacis,
.
&
N

17



Construyendo
emprendimientos
asociados

Se han conformado dos unidades de
] negocio asociadas a la actividad de
*F apicultura y meliponicultura, como lo es la
fabricacion de: i) cajas para apiarios y

meliponarios: y i) laminas de cera.
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Construyendo los
pilares para atender
un mercado
especializado




www.honeybeeimpact.org
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Apicu_lp‘l:u y meliponicultura para la paz
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